No. 25

"ITFIP" INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

REPORTE ACCIONES CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA

| version:zo | CODIGO: F17-OBL07
Afo Mes Dia
Fécha de Elaboracion: 2020 Marzo 1
PROCESO
DOCENCIA
RESPONSABLE:; ISABEL ORTIZ SERRANO
CARGO: VICERRECTORA ACADEMICA

ORIGEN O FUENTE DE LA ACCION

OTRO

TIPO DE ACCION A APLICAR

MEJORA

f—

DESCRIPCION DEL HALLAZGO, RIESGO O ASPE'-CTO POR MEJORAR

Sistematizacion proceso, procedimiento y servicio del sistema de informacién Egresados del

ITFIP
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METODOLOGIA DE LOS PORQUE'S

POR QUE? POR QUE?

POR QUE?

Seguimiento al desarrollo

egresados del ITFIP

Se requiere eficiencia, eficacia y
laboral y vinculacién con el efectividad en el desarrollo del
sector productivo de los programa de egresados establecido

por la Institucion

Contar con un sistema de informacién
para el seguimiento, desarrollo profesional
y laboral de los egresados para medir y
conocer el impacto en el sector productivo,
regional, nacional e internacionali

I TRATAMIENTO DE LAS CAUSAS

ACCIONES PROPUESTAS PARA ERADICAR LA(S) CAUSA(S)

- ACCION RESPONSABLE FECHA

Diagramacién y programacién del sistema. VICERRECTORIA ACADEMICA 31/03/2020
Revision, ajustes y capacitacién. VICERRECTORIA ACADEMICA 31/05/2020
Digitalizacién de la informacion. VICERRECTORIA ACADEMICA 31/06/2020
Implementacién de la pataforma VICERRECTORIA ACADEMICA 31/12/2020

* para diligenciar por el responsable de realizar el seguimiento de la accién

‘SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO Y EFICACIA DE LAS ACCIONES
COMENTARIOS O RESULTADOS Y EVIDENCIAS FECHA RESPONSABLE

Diagramacion y programacion del sistema. 31/08/2020 Control Interno
Revisidn, ajustes y capacitacion. 31/08/2020 Control Interno
Digitalizacion de la informacidn 31/08/2020 Control Interno
Implementacién de la pataforma 31/08/2020 Control Interno
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