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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: OFERTA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD INTERNA'Y
EXTERNA A TRAVES DE LOS PROGRAMAS ACADEMICQS EN ASESORIAS -
CONSULTORIAS Y OTROS SERVICIOS . ;;}

\q

RESPONSABLE: VICERRECTOR ACADEMICO, DECANOS‘”Y COORDINADOR DE
EXTENCION.

OBJETIVO: Establecer y generar acciones dg atenelen aI entorno a través de la oferta de
asesorias, consultarias y otros servicios. ¢ % %

RESULTADOS ESPERADOS: “\ ; B

e Prestacion de servicios de, as\%sorias y consultorias a la comunidad en general.
T"\i“_
A P

e Presencia de la msutqplon en diferentes sectores de la economia local y regional.

g 1 i
LIMITES 7~ \_J

| S |
Punto Inicial: Ré"cepcmar y tramitar solicitud o convocatorias de entidades gubernamentales
o probadas que requieran de estos servicios

Punto Final: Preparar y reportar a Vicerrectoria Académica de los resultados de la Oferta de
Servicios.

FORMATOS IMPRESOS: Registros de asistencia y evaluacion docentes.
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DESCRIPCION ESPECIFICA

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE
r 4 " T
Recibir y tramitar solicitud o convocatorias de entldades ﬁ% n Ractar Micaitcaton
v y
1 gubernamentales aprobadas que requieran de ieatgg Académico y Decanos
servicios N 1%._
Evaluar la factibilidad de la participacion cqnforqfeya los
2 |recursos existentes, y definir de equipo ﬁle trgbg]o para Consejo Académico
asignacion de responsablhdades f
3 Elaborar propuestas técnicas i Equipos de ti&b&jo para la
proyeccion social
Presentar las propuestas y glaw c:ﬁeratwo ante el consejo Deca_nog’— Coo_r dinador de
4 Académico para su valldaqion D Extincion y Vicerrector
P Administrativo.
5 Establecer vinculos, oempromisos para la elaboracion del| Coordinador de extendid
convenio. *{-4, \ " Asesor Juridico
6 Revisar y Iegahzar €l eontrato o convenio con la entidad | Asesoria Juridica y entidad
externa _‘,:f’* N N Externa
. o S ; Equipos de trabajo para la
7 |Ejecutar ]a pr%gramacmn proyeccion social
8 |Verificacion del ejercicio Decano - Coordinador de
Extensién
9 Preparar y reportar a Vicerrectoria Academica de los Bzeans

resultados de la Oferta de Servicios

Coordinador de Extension — Vicerrector
Académico — Profesional de Apoyo (Calidad)
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