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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: PROGRAMA DE SEGUIMIENT{‘Q@ EGRESADOS

OBJETIVO: Desarrollar acciones que den contlnyidgd ‘alwinculo con el egresado, de modo tal
que sea posible la valoracién y mejoramlento de su  accion tanto en el medio social y laboral,
como en el desarrollo institucional. « & ‘

RESULTADOS ESPERADOS:

LIMITES

Punto Inicial: A&"ualiéar periodicamente los listados de egresados graduados proveniente de
Registro y Control Académicos.

Punto Final: Registrar la informaci6n de interés para la comunidad de egresados en la pagina
WERB de la institucion.

FORMATOS IMPRESOS: Listados de egresados y documentos relacionados.
Ficha de seguimiento
Registro de asistencia F08-MGCO02
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A EGRESADOS

DESCRIPCION ESPECIFICA

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE
b
Actualizar periddicamente los listados de egresados | %
1 graduados provenientes de Registro vy Control:{ “‘az % Decanos.
Académicos. o\
*{.Q“.f.' =5
Aplicar la ficha de seguimiento de egresadgs, a{
2 estudiantes proximos a graduar y a egresgdosy para | Decanaturas — Registro y
- i. K - .
actualizar de manera permanente la base,de ‘datos por Control Académico
programa. 2\
. . o Jnv‘"e, “‘% - -
3 Reportar_ Igs Estadlstxcasig la Vlc%[fsgtpria Academica Hatanog
y alaoficina de Planeacion =%
()} Registro y control
4 |Realizar carnetizacion o~ N S dISHO ¥«
. ™ Académico.
Disefiar la oferta de servicios para egresados
5 |(descuentos educgtivg$r.servicios locativos y de Vicerrector Académico
bienestar, etc.) ',-.f*{’&{
~. .
6 Elaborar'p'lar@ operativo ap'uat para egresados y enviarla M fisarractaria Acadbitics
a la a Ofigina'de Planeacion.
[ .
Convocar a-los egresados para la participacion en el| Decanos - Coordinadores
7 |evento central a través de diversos medios de| grupo interno de trabajoy
comunicacion. Vicerrector Académico.
Vicerrector Académico,
Vicerrector Administrativo,
8 Realizar el evento de encuentros de egresados Decanos, Coordinadores de
grupo interno de trabajo
Académico, Docentes
Vicerrector Académica,
9 Evaluar el evento de encuentro de egresados Decanos, Gaordinadares:ue
Programa, Docentes,
Administrativos
10 |Reportar los Resultados del Ejercicio Vicerrectoria Académica
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A EGRESADOS

DESCRIPCION ESPECIFICA

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE
Y
{ ” :.r%j\*,PRectona Vicerrector
11 Retroalimentar con las instancias pertinentes la eval%gc én |/ Acadéemico, Decanos,
del programa Coordinadores de
M Programa,
Recepcionar de las decanaturas la mformamén,,;ie mteres
12 |para los egresados, con el fin de mantenaﬁ’una constante | Vicerrector Académico
comunicacioén y actualizacion. 7 %
13 Registrar la informacién de in eréshara la comunidad de Coordinador de
egresados en la pagina WQB de la; institucién. Extensiones
Elaborado Por: Revisado Por Aprobado Por:
Vicerrector Académico — Coordinador de

Extension y Profesional de Apoyo (Calidad) Comité Coordinador Rector
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