“ITFIP” INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
PROYECCION SOCIAL

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO SOCIAL- INVESTIGACION

RESPONSABLE: Vicerrectoria Académica - Decanos y coordinador del programa

OBJETIVO: Realizar procesos de diagnostico social a nivel jn {)\dl i ual grupal o
comunitario. _ \}

d

RESULTADOS ESPERADOS: f“‘:}v’
N
e Cumplir con el desarrollo de procesosﬁ" E%agnostlco social a nivel individual,
grupal ocomunitario. I
‘-?\\_ -
LIMITES : ﬁ"ﬁ_ﬁ
/)

e Punto Inicial: Planeary p‘{qqramar semestral las actividades de investigacion y
diagnéstico social . %
g e“%}- NV
e Punto Final: Rqahz&wsegmmmnto y control a las actividades programadas para la|
|nvestigacmr]y‘d“’agnostlco social.

\r_

emd

CONDICIONES
GENERALESFORMATOS
IMPRESOS:
1. Ficha de investigacion docentes y estudiantes
2 Formato de consolidado de proyectos Académicos
3. Formato apertura de proyectos de aula
4. Formato de iniciativas investigativas del sector social.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO SOCIAL- INVESTIGACION

DESCRIPCION ESPECIFICA

e cara
académico, y los del sector social e institucional.
1.1 Organizacion sectorial de los procesos de <

investigacion.

1.2 Evaluar los procesos investigativos q{fji@%ﬂ al

consultorio.

T

programa de
trabajosocial,
lideres del
proceso y comité
de
Investigacion

) delprograma.

2 Seleccionar los campos comunitgrfos"én los que articule| Coordinacién del
las practicas para desarrolla dT‘agnésticos sociales| programa, lideres
semestrales. % delproceso y
2.1 Reunion comité de practica, eoordinadora y lideres | comité de practica
del consultorio. ™ N
2.2. Eleccion de campg@nunitarios que requieran la
aplicacion del diagmgt‘ico social
Articular seme IFlkénfe las practicas académicas Coordinacion del

3. delprograma@%?&bajo social por nivel (Tecnélogo programa, lideres

delproceso y

y profesiogé'l):;n

3.1. Arficulacién del a fase Ill del acuerdo 004 de 2019
"Estrategiainstitucional de extensién a la comunidad
3.2 Legalizacion de convenios

3.3 Asignacion de estudiantes por semestre a campos
de practica

3.4. Corresponsabilidades académicas.

3.5 Aplicacién de cartografia social

3.6 Aplicacion de la encuesta socio econdmica.

comite de practica




Condensar mediante informe semestral, los
diagnosticos sociales desarrollados en los procesos de
practica y proyectos de aula

4.1 Articulacion de los proyectos de aula en relacion al
desarrollo comunitario, liderado por docentes e
implementados por estudiantes mediante formato
apertura de proyectos de aula (Cédigo F03- MVAP02)
4.2. Solicitud de informes a los responsables de los
procesos académicos de la practica, sobre la entrega de
resultados al consultorio.

4.2. Recepcion del formato de consolidado final del
practicas

4.3. Elaborar informe que condense la informacion
suministrada desde los campos de practicas y de los

deproyectos Académicos (Cédigo F02- MVAP-02), \"

proyectos de aula mediante formato de consolidado, ™.

Profesional de
apoyo

Sy

Seleccionar proyectos de grado, que tnbutqn ala
investigacién del consultorio social. \V o \g
5.1 Reunién con el comité de mvestigacngn ara Ia
socializacién y eleccion de fichas de lnvestlgaé‘ 6n
Notificar mediante coordinacién gue “‘Ia ficha de
investigacion esta vinculada al JﬁfopQSItO consultorio
social. \

“|Coordinacién,
lideresdel
consultorio y
comité de
Investigacion del
programa de
Trabajo social

Vincular investigacién docgnte

6.1 Reunion con el comité! de mveshgacuon

6.2 Presentacion de log proyectos de investigacion a
cargo de docentes medtante ficha de investigacion
6.3 Establecer corraapensablhdades

Entrega de rgsul;adgis

Coordinacion,
lideresdel
consultorio y
comité de
Investigacion del
programa de
Trabajo social

Evaluar, yireﬁlizar seguimiento a los procesos de
mvestlgacmn“formatlva que se vinculen al consultorio
en cuante-a resultados y alcance de proyeccién social
7.1 Reunién con comité de investigacién
semestralmente.

Solicitud de Informes sobre los resultados y elalcance
de la investigacion

Coordinacion,
lideresdel
consultorio y
comité de
Investigacion del
programa de
trabajo social

Condensar las problematicas mas relevantes sobre el
procedimiento de Orientacidon y atencion de garantia
de derechos a poblaciones en situacion de
vulnerabilidad para ser investigadas.

8.1 Remitirse a los informes mensuales del
procedimiento Orientacién y atencion de garantia de
derechos a poblaciones en situacion de vulnerabilidad.
8.2. Delegar el estudio y analisis de la problematica a

estudiantes en formacién con el apoyo y el

Lideres de
procesosy equipo
Interdisciplinar del
programa de
trabajosocial




acompafnamiento del consultorio

9. Formular diagndsticos sociales a nivel individual y Equipo
grupal de acuerdo a la recepcion de casos Interdisciplinar del
9.1. Elaboracién de procesos de investigacién sobre las [programa
problematicas mas destacadas en el procedimiento de
Orientacion y atencion de garantia de derechos a
poblaciones en situacion de vulnerabilidad

10. Convocar anualmente, a representantes de la poblacion|Lideres del
civil, asociaciones e instituciones, lideres sociales entre{proceso,equipo
otros para recolectar iniciativas investigativas quel|lnterdisciplinar del
tributen al Diagnostico social local. programa y
10.1 Convocar por medio de canales oficiales (Paginas |[Profesional de
web institucionales, correos, oficina de comunicaciones Reye
10.2 Socializacién del propésito del consultorio socialﬁaa y
la poblacion civil F N\ g.v
10.3. recolectar iniciativas investigativas que‘«
tributen al Diagndstico social local mediante™
formato de iniciativas investigativas d/al "‘sec;er
social (Cédigo- FO4- MVAP02)

T Asesorar a procesos de mvgstjgaelén a Equipo
instituciones y poblacién civil mediante seminario, interdisciplinar y
talleres, diplomados asambleas"‘toros entre otros profesional del
11.1 Planeacion sobre el asasoramlento y apoyo
capacitaciones. L )

11.2 Ejecutar la formaqmn %h procesos de
investigacion, semlnarl? talleres,
diplomados asamb!aas foros entre otros.
12. investigaciones, como |Coordinacion y

Divulgar rest )ados de
suministroparal elaborar de proyectos de intervencion
12.1 Reu;ﬁpn (j‘on el comité de investigacion y el comité
de practlca

12.2 Elaberacién de los proyectos de intervencion a

partir de los resultados

Lideres del proceso
de consultorio

ElaboradoPor:
Profesionales de apoyo al
SGC Coordinador
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Aprobado Por:
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